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Informamos que aqueles que optaram por nao renovar suas vagas junto ao
Wellhub, antigo Gympass, e que possuiam dependentes cadastrados,
devem solicitar que os mesmos realizem o cancelamento dos seus

cadastros.

Caso contrario, seguirao sendo cobrados pela plataforma.

Para saber se seu cadastro ainda esta ativo, vocé pode entrar em contato
com o SINPRF/SC.

Eleicoes Municipais 2024: a importancia do voto € a

participacao de PRFs no pleito

As eleicoes municipais de 2024 acontecem no préximo domingo,
dia 6, e, como sempre, seu voto é fundamental para definir o futuro
do lugar onde vocé vive. Este pleito oferece a oportunidade de
escolher aqueles que vao administrar nossas cidades e garantir que
as politicas locais atendam as necessidades da comunidade.

O voto nao é apenas um direito, mas um dever civico essencial. Ele é
a ferramenta que nos permite influenciar diretamente a gestao dos
recursos publicos, a seguranca, a educagao e a infraestrutura dos
municipios.

Participar das elei¢des é a forma mais direta de fazer sua voz ser
ouvida e contribuir para uma gestao mais transparente e eficiente.

Neste ano, contamos com a participagao de diversos Policiais
Rodoviarios Federais nas eleicoes municipais. Eles estao se
candidatando a cargos tanto o executivo quanto do legislativo em
suas cidades, trazendo experiéncia e visao para o cenario politico
local. A presenca de profissionais da seguranca publica na politica é
importante nao sé para a nossa categoria, mas crucial para assegurar
que a seguranga e o bem-estar da populacao sejam prioridades nas
gestoes municipais.

Os PRFs, com sua experiéncia em seguranca publica e gestdo de
crises, tém a capacidade de oferecer um olhar especializado para
questdes de seguranca nas suas cidades. Sua experiéncia pratica na
resolucado de problemas e na aplicacao da lei pode trazer uma
perspectiva valiosa para as administraces municipais, promovendo
politicas mais eficazes e direcionadas para o bem-estar da
populacao.

Para a categoria dos PRFs, a participagdo na politica municipal
representa uma chance unica de contribuir diretamente para o
desenvolvimento de politicas publicas que impactam a segurancae a
qualidade de vida das pessoas. E uma oportunidade para que esses
profissionais possam aplicar seu conhecimento e experiéncia em
um novo contexto, ajudando a criar ambientes urbanos mais
seguros e bem administrados.

Convidamos todos a conhecer os candidatos da nossa PRF que
estarao concorrendo nas eleicoes municipais deste ano em Santa
Catarina.

Chapecé:
Joscelito Novais —Vereador (Republicanos)

Florianopolis:
Maicon Combat —Vereador (Unido Brasil)

Irani:
Vanderlei Canci - Prefeito (PP)

Laguna:
Kico Leal do Skentai —Vereador (Podemos)

Lages:
Magno Junior — Vereador (MDB)

Rio do Sul:
Everson Feuser —Vereador (Uniao Brasil)

Santo Amaro da Imperatriz:
Luciano Leon do Carmo — Vereador (PL)

Xaxim:
Indcio Bracht—Vereador (PL)

A sua participacao nas eleicoes é crucial. Informe-se sobre os
candidatos, conheca suas propostas e exerca seu voto com
consciéncia. Juntos, podemos construir um futuro melhor para
nossas cidades e garantir uma gestao que atenda as nossas
necessidades e expectativas.

Vote com responsabilidade. O futuro da sua cidade depende
de vocé!



SINPRF/SC apresenta podcasts

sobre o Setembro Amarelo

O Podcast do SINPRF/SC trouxe neste més dois programas
sobre o Setembro Amarelo, que é o més de conscientizacao e
prevencao ao suicidio. Um tema de extrema importancia para a
sociedade e, em especial, para a comunidade policial: a satide
mental. Com um olhar abrangente, foram abordados assuntos
desde a origem da depressao até a importancia de cuidar da satde
mental dos policiais, inclusive apds a aposentadoria.

Desmistificando a Depressao

Um dos assuntos foi a desmistificacao da depressao, enfatizando
que a depressao vai muito além da tristeza. E uma doenca
complexa que pode se manifestar de diversas formas, afetando
nao apenas o humor, mas também o pensamento, o
comportamento e a satde fisica.

Prevencao ao Suicidio e a Importancia da Escuta

A prevencao ao suicidio foi outro tema central. Os participantes
do podcast destacaram a importancia de estar atento aos sinais de
sofrimento e de saber como oferecer apoio a quem precisa. A
escuta ativa e o acolhimento foram apontados como ferramentas
essenciais para prevenir tragédias.

O Tabu de Procurar Ajuda e os Programas da PRF

O podcast também abordou o tabu que ainda existe em torno de
procurar ajuda profissional para tratar problemas de saiide mental.
Os participantes destacaram a importancia de quebrar esse
estigma e incentivar a busca por tratamento adequado.Nesse
sentido, os programas da PRF, como o CAAS (Centro de
Assisténcia e Atendimento a Satde) e o PACE (Programa de

A estudante de Engenharia Mecanica pela Uniavan, em Balneario
Camboria, Paloma Salvatti, entrou em contato com o SINPRF/SC
pedindo a colaboracao dos nossos policiais sindicalizados para a
pesquisa do seu Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

O presente trabalho tem por finalidade analisar falhas em armas
de fogo, com foco na seguranga e confiabilidade. A pesquisa foi
motivada por incidentes como os no Distrito Federal, onde
pistolas usadas por policiais apresentaram falhas graves. Sua
participacao é essencial para entender melhor as falhas no uso
cotidiano dessas armas e identificar pontos criticos que precisam
de atencao, visando melhorar a seguranca dos profissionais.

Basta clicar no link abaixo para responder ao formulario
encaminhado pela Paloma.

https://forms.gle/nEkkyeKfw4addFSF7

Aos que puderem colaborar, agradecemos.

Acolhimento, Cuidado e Empatia), foram apresentados como
exemplos de iniciativas que visam promover o cuidado com a
satde mental dos policiais em Santa Catarina.

Habitos Saudaveis e o Cuidado Continuado

A importancia de habitos saudaveis para a saide mental também
foi enfatizada. Alimentacao equilibrada, pratica regular de
atividades fisicas e sono de qualidade sao fatores que contribuem
para o bem-estar emocional.

Além disso, foi destacada a necessidade de cuidar da saide mental
dos policiais em todas as fases da vida, incluindo apés a
aposentadoria. A transicao para a vida civil pode ser desafiadora e
requer atencao especial.

Confira:

SETEMBRO AMARELO

A IMPORTANCIA DA PREVENGAO
E APOIO EMOCIONAL

Clique na miniatura ao lado.
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https://www.youtube.com/live/q827983cT10
https://www.youtube.com/live/7HjLPNnbm3c

Eleicao sindical do SINPRF/SC para o Triénio 2025 a 2028

Comunicamos a conclusao do processo eleitoral para a nova Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal do SINPRF/SC, referente ao triénio 2025 a
2028.

Conforme prevé nosso estatuto, a convocagao para as eleicoes foi divulgada em todos os nossos canais de comunicagao do sindicato e no Diario
Oficial, garantindo a transparéncia e a divulgacao necessaria.

O periodo de inscricdes de chapas se encerrou no dia 20 de setembro, e apenas duas chapas se candidataram: a chapa “Protegendo Quem
Protege” paraa Diretoria Executiva e a chapa “Transparéncia” para o Conselho Fiscal. Apds a formalizacao das candidaturas, a Comissao Eleitoral
teve um prazo de trés dias para verificar a elegibilidade dos candidatos, processo que culminou na homologacao de todas as candidaturas.

Agora, os demais sindicalizados terao um prazo de trés dias Uteis para possiveis recursos.

Diante da auséncia de concorrentes, uma Assembleia Geral Extraordinaria sera marcada para tratar sobre o assunto.

A participagao ativa dos sindicalizados é fundamental para fortalecer nossa categoria e garantir que nossas vozes sejam ouvidas.

Juntos, podemos construir um sindicato mais forte e atuante, sempre buscando o melhor para todos.

Agradecemos a todos que participaram deste processo e contamos com a colaboracao de todos para os desafios que estao por vir.

Vamos em frente, sempre unidos!

Conhecaas chapas: Conselho Fiscal
Diretoria Executiva Presidente | Ubirajara Martell Soares
Presidente | Paulo Roberto Coelho Pinto Membro | José Budnik Neto

Vice-Presidente | Everson Feuser

Secretario | Glaucia Helena Auras
Diretoria Juridica
Titular | Alexandre Anténio Gongalves Suplente | | Anderson Dal Bé Rosa
Suplente | Gilberto Moratelli Junior

Suplente 2 | Claudiano Dias de Souza
Diretoria Financeira
Titular | Jodo Batista Motta Suplente 3 | Luiz Osério Graniel Ferraz
Suplente | Emerson Eli Cipriani

Diretoria Parlamentar
Titular | Paulo Sérgio Machado
Suplente | Luciano Leon Do Carmo T
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Diretoria de Saude
Titular | Maria Conceicio Sanceverino Da Costa
Suplente | Elisiandra Macedo Correa DaSilva Pilar

Diretoria de Tecnologia da Informacao
Titular | Gerson Manoel Farias
Suplente | Arcelino Anténio de Campos

Diretoria de Comunicacao
Titular | Simao Edson Da Cunha
Suplente | Marcelo Aparicio Martins Peres

Secretarios
Titular | Roberto Rocha Reckziegel
Suplente | Alexandre Pereira Da Silva
Clique na imagem para acessar a ata e fichas de inscricoes.


https://drive.google.com/drive/folders/10tsP80yUaVnZp7_JKibuB9GKO4vLlalB?usp=sharing

Acao de correcao dos valores de

PIS/PASEP

Todos os que trabalharam de carteira assinada ou foi servidor publico entre os publicas sao cadastrados pelo Pasep.

anos de 1974 e 1991 e queiram ingressar com acao de correcao de valores do

PIS/PASER solicitem seus extratos de recebimento em qualquer agéncia do Desde 1988, o Fundo PIS-Pasep nao conta com a arrecadacdo para contas

Banco do Brasil. individuais. A constituicdo alterou a destinacao dos recursos provenientes das
contribuicées para o PIS e o Pasep, que passaram a ser alocados no Fundo de

Apds, enviem este extrato ao SINPRF/SC. Amparo ao Trabalhador (FAT), para o custeio do programa de seguro-
desemprego, do abono salarial e para financiamento de programas por meio

O que é PIS/PASEP? do Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES).

E um fundo contébil instituido em 1975 mediante a unificacio do fundo do Apesar de a Lei Complementar 26/75 estabelecer a unificagdo do PIS e do

Programa de Integracao Social (PIS) com o fundo do Programa de Formacao Pasep, os dois programas tém patrimonios e agentes operadores distintos:

do Patriménio do Servidor Publico (Pasep), ambos criados em 1970. Caixa Econémica Federal e Banco do Brasil, respectivamente.

No PIS, sao cadastrados os trabalhadores regidos pela Consolidagao das Leis Fonte: Agéncia Senado

do Trabalho (CLT), enquanto que os trabalhadores empregados nas
reparticoes publicas da Uniao, estados, municipios, suas autarquias e empresas

Beneficios de ser ERRATA: convénio
sindicalizado a0 SINPRF/SC Fecomeércio

[ - Ser sindicalizado ao Informamos que os percentuais de descontos do convénio firmado
- SINPRF/SC é muito mais com a Fecomércio que viabilizam a utilizacado do SESC e Senac devem
do que garantir uma ser consultados em cada unidade das instituicbes, pois variam —
representacao forte e diferentemente do que compartilhamos inicialmente.
& dedicada dos Policiais
Rodoviarios Federais do
: Estado de Santa Catarina.
E também uma
oportunidade de acessar
uma ampla gama de
beneficios exclusivos que
podem fazer uma grande diferenca no seu diaa dia.

CONVENIOS

Os sindicalizados e seus dependentes podem desfrutar de quase 30
convénios projetados para atender a diversas necessidades e
proporcionar mais qualidade de vida. Veja alguns dos beneficios
disponiveis para nossos filiados:

- Plano de Satde;

- Fecomércio;

- Estacio;

- Laboratério Santa Luzia;
- DrogaRaia;

- ChacaraRio Jordao

E muito mais!

Quer saber mais sobre todos os beneficios disponiveis?

Visite nosso site e explore a lista completa de convénios e vantagens
que oferecemos. Conheca todos os detalhes e descubra como vocé

pode aproveitar ao maximo os recursos disponiveis para nossos
associados.

www.sinprfsc.org.br

(48) 3346-4292 \ www.sinprfsc.org.br \
sinprfsc@gmail.com

Anténio Schroeder, 63 - Barreiros - Sao José/SC

CEP: 88110-401
Jornalistas Responsaveis: Kauana Pereira - MTB\0005262/SC
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