
AGOSTO / 2025

Nova ação coletiva de 
progressão funcional

4. Não tenham ação individual em andamento sobre progressão 
funcional;

5. Estejam lotados no Estado de Santa Catarina.

Como participar:

2. Não eram sindicalizados ao SINPRF/SC em setembro de 
2014;

Os interessados devem solicitar sua cha funcional ao Núcleo de 
Atendimento de Pessoal (NUAP), tefefone para contato (48) 3251-
3200 e enviar uma cópia por e-mail para juridico.sinprfsc@gmail.com, 
com o título: “Ação da Progressão”.

3. Não estavam liados, em setembro de 2014, a outro sindicato 
no Brasil que tenha movido ação coletiva com o mesmo objetivo 
e que tenha ganho a causa;

1. Sejam sindicalizados ao SINPRF/SC na data do início da nova 
ação (previsão: 2025);

O  S I N P R F / S C  e s t á 
organizando uma nova ação 
c o l e t i v a  p a r a  q u e  s e j a 
reconhecida, como início da 
progressão funcional, a data 
de  ingresso  no  serv iço 
público, já a partir do curso de 
formação.

Este chamado é destinado 
apenas aos servidores que:

FENAPRF e a Ação dos 
28,86%

Informamos que a FENAPRF está realizando um trabalho de atualização de 
documentos sobre a Ação dos 28,86% e pode entrar em contato com você 
solicitando documentação. Gostaríamos de reforçar que os contatos via 
telefone (61) 99867-5555 ou por e-mail nicolly@fenaprf.org.br são 
verdadeiros e fazem parte de uma ação ocial.

Em caso de dúvida, a equipe do Sindicato está à disposição.

É importante ressaltar que a FENAPRF está apenas atualizando as informações 
sobre a ação. Para consultas sobre o andamento de processos jurídicos, 
continua sendo necessário entrar em contato diretamente com o SINPRF/SC.

Fique atento aos GOLPES
Infelizmente, todos os dias, criminosos criam novas táticas para tentar 
obter dinheiro de forma indevida de nossos sindicalizados, muitas vezes 
se passando por advogados ou representantes de entidades.

O SINPRF/SC reforça que todas as comunicações ociais sobre 
processos judiciais são feitas exclusivamente pelos canais de 
comunicação do sindicato. Nunca faça pagamentos ou forneça 
dados pessoais a terceiros.

Como funciona o golpe:

Como é o caso de um golpe identicado no sindicato do Paraná, 
envolvendo a Ação dos 28,86%. 

Sindicalizados estão recebendo mensagens com informações falsas 
sobre a liberação de pagamentos referentes à Ação dos 28,86%. O 
texto da mensagem tenta induzir o sindicalizado a entrar em contato 
com um número de telefone não ocial para "solicitar o recolhimento 
dos alvarás de liberação".

Atenção: Nenhum valor deve ser pago para o recebimento de 
precatórios!

Golpistas entram em contato com a única intenção de extorquir 
dinheiro, pedindo pagamentos indevidos para "liberar" o recebimento 
de precatórios. Em hipótese alguma pague qualquer valor.

Recomendação e Alerta:

Caso você receba mensagens ou ligações suspeitas, pedimos que entre 
em contato imediatamente conosco para vericar a veracidade da 
informação. Nosso telefone ocial é (48) 3346-4292.

Fique atento!



Ações da FENAPRF em Brasília: AGE e o Futuro da 
Categoria

• Reforma Administrativa: Uma nova reforma administrativa está em estudo, e a FENAPRF já 
demonstrou preocupação e está atuando junto ao Congresso Nacional. O objetivo é garantir a 
segurança jurídica da carreira, a estabilidade, o ingresso por concurso público e a não terceirização das 
nossas atividades.

A atuação do SINPRF/SC em conjunto com a FENAPRF é essencial para defender nossos interesses e garantir que as decisões no Congresso 
Nacional levem em conta as necessidades da nossa categoria.

• PEC 18/2025 (PEC da Segurança Pública): Os 
representantes sindicais também estão se reunindo com 
os parlamentares dos seus estados para garantir que a 
categoria seja ouvida e representada na Comissão 
Especial que irá estudar a PEC. A FENAPRF defende o 

modelo de ciclo completo de polícia e busca um texto que preserve a paridade e a integralidade de 
todos os policiais.

• Aprovação e Participação: A minuta da fundação será levada às bases dos sindicatos 
para consulta e sugestões, garantindo que a categoria participe ativamente na construção desse projeto.

• Fundação Vida PRF: Foi apresentado ao Conselho de Representantes o projeto da 
Fundação Vida PRF, o braço social da FenaPRF. Esta nova entidade, que terá CNPJ próprio, visa 
captar recursos para nanciar projetos de saúde, assistência e ações de combate ao suicídio na 
carreira. A criação da fundação é vista como uma forma segura de buscar recursos externos, como 
emendas parlamentares, e dar mais visibilidade à PRF.

Os pontos principais debatidos são:

A Diretoria do SINPRF/SC esteve na última semana de agosto em Brasília participando da Assembleia 
Geral Extraordinária (AGE) da FENAPRF, que é presidida por Paulo Roberto Coelho Pinto, presidente 
do nosso sindicato, onde estão sendo discutidos temas cruciais para o futuro da nossa categoria. No 
encontro, foram apresentadas e atualizadas as pautas jurídicas e parlamentares que impactam 
diretamente a vida do Policial Rodoviário Federal. Temas que também foram apresentados em live , no 
canal da federação no YouTube.

Não assistiu a live? 
Clique na imagem e conra.

A deputada se comprometeu a solicitar a vaga e acenou 

positivamente para as demandas da categoria.

No encontro com a deputada catarinense Geovânia de Sá, o 

sindicato a convidou a participar da Comissão Especial da 

PEC 18 da Segurança Pública, já que o partido dela, o PSDB, 

tem uma vaga disponível.

https://youtube.com/live/k07VOfp29-I?feature=share


Ressaltamos que se trata de decisão isolada, proferida em sede de 
Mandado de Segurança — instrumento que não comporta ampla 
dilação probatória — e emanada do Tribunal Regional Federal da 3ª 
Região (TRF3), o qual possui jurisdição diversa daquela aplicável aos 
servidores de Santa Catarina.

O Sindicato está realizando avaliação detalhada da decisão e 
promoverá estudo técnico para analisar a viabilidade de ingresso de 
ação semelhante em favor de seus sindicalizados, caso haja 
fundamento jurídico consistente. 

Nossa Diretoria Jurídica tomou ciência da recente decisão proferida 
pela 24ª Vara Cível Federal de São Paulo, nos autos do processo nº 
5027805-11.2024.4.03.6100, na qual foi reconhecido o direito do 
servidor autor ao recebimento do Abono de Permanência conforme 
as regras da Lei Complementar nº 51/85 (30 anos de serviço, dos 
quais 20 em atividade policial), independentemente do critério de 
idade — exigência introduzida pela Reforma da Previdência de 2019. Tão logo tenhamos retorno sobre essa anál ise , 

encaminharemos as orientações e procedimentos 
administrativos necessários para que cada sindicalizado 
possa reunir a documentação e formalizar o pedido 
administrativo que servirá para instruir eventual ação 
judicial.

Decisão da Justiça de SP sobre 
recebimento de Abono Permanência 
não se aplica a SC

Novo Estatuto SINPRF/SC: a sua participação é fundamental
O SINPRF/SC está em processo de revisão do Estatuto Sindical. O objetivo é modernizar e adequar as regras do sindicato às necessidades 
atuais da categoria, incentivando a participação democrática dos sindicalizados neste processo.

Para isso, foi criada uma Comissão de Revisão Estatutária, composta por três membros sindicalizados: Allesson Amauri de Espindola, Edson 
Roberto Pickler e Sheila Maria Neves Martins. O primeiro membro, Allesson, preside a comissão.

A comissão tem um prazo inicial de até 30 dias para nalizar os trabalhos, que pode ser prorrogado por mais 30 dias, se houver justicativa. 
A Portaria nº 01/2025-PRESIDÊNCIA, que ocializa a criação da comissão, entrou em vigor na data de sua publicação, em 1º de agosto de 
2025.

As principais responsabilidades da comissão são:
• Coletar sugestões dos sindicalizados para mudar, incluir ou remover artigos e dispositivos do Estatuto. Isso será feito por meios 
eletrônicos ou reuniões presenciais;
• Organizar as propostas recebidas e preparar um relatório nal sobre o trabalho;
• Elaborar uma minuta com as mudanças sugeridas para ser apresentada e votada em assembleia.

A contribuição de todos é fundamental.

Todos os sindicalizados que desejarem participar deste momento importante para a nossa entidade, poderão fazer sugestões de alterações, 
inclusões ou exclusões de artigos e incisos devem enviar e-mail para  ou clicando na imagem abaixo para sinprfscestatuto@gmail.com
preencher um formulário Google.

Clique na imagem e acesse o 
formulário de sugestões.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUrO8qPP1dUJgeOWSMtF-ox2xvkj7hjmGUXSsS2At-a8cb7A/viewform


Essa ação reete o nosso compromisso em valorizar cada policial e atender às 
suas necessidades mais essenciais. 

Paralelamente a esta entrega, a diretoria do sindicato está realizando reuniões 
com as lideranças regionais para dialogar sobre as principais pautas da categoria e 
ouvir as necessidades do efetivo, reforçando que o nosso trabalho é contínuo e 
sempre focado no bem-estar de todos.

Com um investimento direto no bem-estar e conforto do nosso efetivo, o 
SINPRF/SC iniciou a entrega de garrafas térmicas e chaleiras elétricas em todas as 
delegacias e Unidades Operacionais (UOPs) do estado. Essa iniciativa, que atende 
a uma demanda apresentada pelos próprios colegas sindicalizados, tem um 
objetivo claro: melhorar o dia a dia e oferecer mais conforto durante a rotina de 
trabalho.

Sindicato distribui garrafas térmicas e 
chaleiras elétricas para UOPs e 
Delegacias

CEP: 88110-401
Jornalista Responsável: Kauana Pereira - MTB\0005262/SC

Antônio Schroeder, 63 - Barreiros - São José/SC 

(48) 3346-4292  \  www.sinprfsc.org.br \ 
sinprfsc@gmail.com

Novo convênio: Voll Pilates
O SINPRF/SC tem o prazer de anunciar uma nova parceria com a 
Voll Pilates, unidade Kobrasol, em São José. 

Reconhecida como uma das maiores redes de Pilates do Brasil, a Voll 
se destaca pela excelência e estrutura de ponta, focada na saúde e 
bem-estar.

Os benefícios se estendem a todos os sindicalizados e seus parentes 
de 1º grau. Aproveite esta oportunidade para cuidar de sua saúde e 
bem-estar!

20% de desconto no plano semestral.

10% de desconto em aulas avulsas e no plano mensal.
15% de desconto no plano trimestral.

Pensando em você, sindicalizado, e em sua família, esta parceria 
oferece descontos exclusivos:

PS: ao efetuar a matrícula, basta informar que é nosso sindicalizado.

Endereço: Rua Altamiro Di Bernardi,51 - Loja 3 - Kobrasol - 
São José - SC
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