
OUTUBRO / 2025

Brindes de Fim de Ano 
SINPRF/SC

Conra, ao nal deste informativo, o cronograma completo das festas 
pelo estado.

Neste m de ano, o SINPRF/SC preparou um presente especial para os 
nossos sindicalizados: um kit de facas com 7 peças, prático e ideal tanto 
para o uso no dia a dia quanto para o churrasco do m de semana!

 A retirada do brinde será feita durante a confraternização de m de ano 
das delegacias.

Após as festas, quem ainda não tiver retirado, deve entrar em contato 
com sua delegacia de lotação para busca-lo. 

Mais um gesto de agradecimento por toda parceria e união à nossa 
grande família PRF!

AJUS – Sua ferramenta de 
consulta processual

Encontro SINPRF/SC 2026

✨ Sua presença faz toda a diferença.Venha celebrar a união da grande 
família PRF de Santa Catarina!

O link de inscrição e todas as informações sobre o evento podem ser 
acessadas . clicando aqui

O SORTEIO DAS VAGAS SERÁ NO DIA 19/11.

AS VAGAS DESTA EDIÇÃO SERÃO SORTEADAS 

As inscrições para o sorteio estarão abertas de 15/10 a 14/11.

O SINPRF/SC convida você e sua família para viver um m de semana 
inesquecível!

Dos dias 11 a 13 de setembro de 2026, nosso tradicional encontro anual 
será realizado em um novo local — o Hotel Internacional Gravatal, 
preparado para oferecer conforto, lazer e momentos de 
confraternização entre colegas, aposentados, pensionistas, servidores 
administrativos e suas famílias.

Pelo AJUS, você acompanha movimentações e o andamento dos processos, 
com informações atualizadas. 

Clique aqui e veja como acessar!

Simples, prático e disponível a qualquer momento.

Desde julho, os sindicalizados ao SINPRF/SC contam com o AJUS, plataforma 
criada para facilitar o acesso aos processos judiciais em que são parte. 

Importante: processos mais antigos – como as ações da GOE, 3,17%, 28% e da 
FENAPRF – não estão disponíveis na plataforma.



AGE discute Fundação PRF pela Vida e avanços da PEC 18
No dia 30 de outubro, o SINPRF/SC realizou uma Assembleia Geral 
Extraordinária (AGE) para tratar de dois temas centrais para a categoria: a 
minuta da Fundação PRF pela Vida e as atualizações sobre a PEC 18 da 
Segurança Pública.

Durante o encontro, foi debatida a minuta da Fundação PRF pela Vida, 
iniciativa que busca fortalecer ações nas áreas de saúde, assistência social, 
cultura e esporte, com gestão autônoma e sem aumento de contribuição 
para os sindicalizados. A fundação deverá ser o instrumento jurídico que 
permitirá à categoria acessar recursos públicos e parlamentares para 
projetos sociais e de bem-estar. Os participantes zeram sugestões para 
aprimorar o estatuto da entidade, especialmente quanto à transparência e 
governança, reforçando o compromisso com uma gestão responsável e 
participativa.

Na segunda parte da AGE, os dirigentes atualizaram os presentes sobre o andamento da PEC 18, que trata da reestruturação da segurança pública 
nacional. O sindicato destacou o trabalho do sistema sindical em preservar o nome “Polícia Rodoviária Federal”, garantir direitos previdenciários, 
manter a paridade e integralidade e defender emendas estratégicas sobre competências, adicional noturno entre outros.

Os sindicalizados também debateram o impacto político recente de fatos ocorridos no Rio de Janeiro, que podem acelerar a tramitação da PEC, e 
reforçaram a importância da mobilização da categoria junto aos parlamentares.

Ao nal, o presidente do sindicato Paulo Roberto Coelho Pinto agradeceu o envolvimento dos presentes e ressaltou que o SINPRF/SC seguirá 
acompanhando de perto cada etapa da PEC e da criação da fundação, garantindo transparência, diálogo e defesa dos direitos dos PRFs.

SINPRF/SC em Brasília: PEC da Segurança Pública, 
FUNPRF e reajuste dos benefícios em pauta

Já em sua 20ª sessão na Comissão Especial — de um total de 40 —, a PEC segue sob vigilância 
constante do sistema sindical.Durante a agenda, a diretoria se reuniu com a deputada Geovânia de 
Sá (PSDB-SC), representante catarinense na Comissão, reforçando a defesa das pautas da 
categoria em conjunto com a FENAPRF.“Nós estamos atentos e vigilantes para que nenhum 
ponto do texto prejudique nossos Policiais”, destacou o presidente Coelho. 

Reajuste dos benefícios dos servidores públicos federais

* Auxílio pré-escolar e assistência à saúde suplementar: reajuste previsto para abril de 2026, com base na variação do IPCA.

Nesta semana, a diretoria do SINPRF/SC — com o presidente Coelho, o vice Feuser e os 
diretores-parlamentares Paulo Sérgio e Leon — esteve em Brasília acompanhando de perto as 
principais pautas de interesse da categoria: a PEC nº 18/2025 – PEC da Segurança Pública, o PLP 
nº 98/2025 – FUNPRF e a proposta de reajuste dos benefícios dos servidores públicos federais. 

FUNPRF – Fundo para Aparelhamento da PRF (PLP 98/2025)

As entidades representativas têm até 5 de novembro para manifestar-se sobre a proposta, e a assinatura do termo está prevista 
para 6 de novembro, caso haja consenso entre os sindicatos nacionais.

* Auxílio-alimentação: aumento de 17,5%, passando de R$ 1.000,00 para R$ 1.175,00, com vigência a partir de dezembro de 2025;

PEC da Segurança Pública

Com relatoria do deputado Adilson Barroso (PL-SP), o PLP 98/2025 cria um fundo permanente 
para fortalecer a estrutura e as operações da PRF, reinvestindo receitas já existentes — sem criar 
novos tributos.O objetivo é garantir recursos estáveis, planejamento de longo prazo e mais 

eciência no trabalho da instituição, traduzindo-se em melhores condições de atuação para os PRFs. 

O Ministério da Gestão e da Inovação apresentou proposta de reajuste nos benefícios a partir de dezembro de 2025:



Encerrando a programação do Outubro Rosa, o SINPRF/SC 
promoveu um episódio especial do seu podcast com o tema “Os 
direitos das pessoas com câncer”, reunindo informação, 
acolhimento e cidadania.

Durante o diálogo, os convidados também abordaram temas que 
ampliam o olhar sobre a saúde e a prevenção, como a importância 
do diagnóstico precoce, os impactos do uso dos cigarros eletrônicos 
entre os jovens e a necessidade de quebrar tabus em torno do 

câncer de próstata — unindo, assim, as mensagens do Outubro Rosa 
e do Novembro Azul.

O podcast reforça o compromisso do SINPRF/SC com a saúde, a 
informação e o bem-estar da categoria, promovendo debates que 
aproximam o conhecimento jurídico e médico da realidade dos 
servidores e de suas famílias.

Com apresentação da PRF Naiara Vicentini e a participação dos 
advogados Dr. Gilmar José Fáva e Dra. Osmarete Rocha, o episódio 
trouxe uma conversa esclarecedora sobre os principais direitos 
garantidos por lei às pessoas diagnosticadas com neoplasias malignas 
— como o início do tratamento em até 60 dias pelo SUS, a isenção 
de impostos, o acesso ao Benefício de Prestação Continuada (BPC), 
o saque do FGTS e do PIS/PASEP, além da reconstrução mamária e 
outros direitos previdenciários e assistenciais.

PODCAST SINPRF/SC - Especial 
Outubro Rosa: Direitos da pessoa com 
câncer

Planejamento de aposentadoria ou férias para 2026

Ressalte-se ainda, que para efeito destes cálculos será considerado a primeira parcela das férias, bem como é obrigatória a devolução de valores 
para aqueles que usufruem os 30 dias de férias no início do ano e se aposentam antes de completar um período aquisitivo de 11 meses. 

Abono 1/3 férias após maio/2026: R$ 7.666,66

1ª situação: aposenta em 02/04/2026: 
Indenização: 15 meses X 2.168,05 = 32.520,75;

Exemplo 2: nal na carreira:

Por outro lado, aqueles que planejam se aposentar no ano de 2026, que optarem por não gozar férias em tal exercício antes da aposentadoria, 
terão direito a R$ 2.168,05 para aposentadorias concedidas até 30 de abril de 2026 ou R$ 2.555,55 para aposentadorias concedidas a partir de 
01 de maio de 2026, esse valor multiplicado pela quantidade de meses contados na aquisição das férias, do dia em que tomou posse e do ano 
anterior, de forma indenizada e sem qualquer descontos.

Exemplo 1: ingressou na PRF em 06/07/1994

2ª situação: aposenta em 06/12/2026: Indenização: 17 meses X 2.555,55 = 43.444,35.

Exemplo 2: ingressou na PRF em 02/01/1996

Abono 1/3 férias até maio/2026: R$ 6.504,16

Aquisição férias/2026: conta do dia 03/01/2025

2ª situação: aposenta em 02/12/2026:Indenização: 23 meses X 2.555,55 = 58.777,65 indenizado.

Com efeito, repercutirá nanceiramente de acordo com o planejamento das férias para o ano de 2026, de tal forma que as férias usufruídas após 
maio de 2026, resultará em um acréscimo bruto de R$ 1.162,50 no abono pecuniário de férias, correspondente a 1/3 do subsídio.

Abono 1/3 férias até maio/2026: R$ 3.890,11

Como é sabido, haverá restruturação do subsídio da carreira PRF a partir de 01 de maio de 2026, conforme dispõe o art. 60, anexo XXVII da lei 
14.875/2024, com reajustes que chegam a 17,87% (aumento = 3.487,52), no nal na carreira.

Aquisição férias/2026: conta do dia 07/07/2025

Exemplo 1: início na carreira:

1ª situação: aposenta em 06/04/2026: Indenização: 09 meses X 2.168,05 = 19.512,45;

Abono 1/3 férias após maio/2026: R$ 4.084,61

Portanto, RECOMENDAMOS PLANEJAR SUAS FÉRIAS DE ACORDO COM SUAS NECESSIDADES, sobretudo, neste momento de 
reestruturação salarial e com impacto substancial sobre valores a receber ou até restituir.

Clique na 
imagem e assista 
ao episódio 
completo.

https://youtube.com/live/tVOddqALxeo?feature=share


A FenaPRF promoveu uma importante live para discutir o ciclo completo de polícia 
— tema que vem ganhando destaque no Congresso Nacional por meio da PEC 18, 
que propõe mudanças na estrutura da segurança pública brasileira.

O debate contou com a participação de representantes das principais entidades de 
classe das forças policiais, entre eles o diretor da FENAPEF, Flávio Werneck, o 
presidente da Cobrapol, Jean Carlo, e dirigentes da FenaPRF.

Durante o encontro, os convidados destacaram que o modelo atual, fragmentado e 
burocrático, diculta o trabalho das polícias e prejudica a eciência no atendimento 
à sociedade. O ciclo completo de polícia busca justamente corrigir essa falha, 
permitindo que cada corporação atue de forma integrada, desde o agrante até a 
conclusão do procedimento, dentro de suas competências legais.

A live reforçou o compromisso das entidades com a eciência, a justiça e o 
fortalecimento das polícias brasileiras, sempre em defesa de um serviço público de 
qualidade e de uma segurança que valorize quem está na linha de frente.

Os debatedores ressaltaram ainda a importância de modernizar o sistema de 
segurança pública, garantindo condições de trabalho adequadas, investimentos 
estruturais e valorização dos prossionais. Também foi lembrada a necessidade de 

manter a união das entidades policiais na defesa da categoria e no acompanhamento 
das mudanças propostas pela PEC 18, que podem impactar diretamente o futuro 
das carreiras e o serviço prestado à população.

FenaPRF debate o ciclo completo 
de polícia e os desafios da 
segurança pública

Antônio Schroeder, 63 - Barreiros - São José/SC 

(48) 3346-4292  \  www.sinprfsc.org.br \ 
sinprfsc@gmail.com

CEP: 88110-401
Jornalista Responsável: Kauana Pereira - MTB\0005262/SC

Confraternizações de Fim de Ano das Delegacias

Importante: cada sindicalizado poderá participar apenas de 
uma confraternização, correspondente à sua delegacia.

Está chegando o momento de celebrar a nossa amizade e 
união! 

Nossas confraternizações nas delegacias já têm data marcada 
e você não pode car de fora! 

Conra no cronograma o local, a data e o prazo para 
conrmar sua presença. 

Fique atento ao prazo de conrmação da sua delegacia 
e garanta seu lugar. 

Clique na imagem para assistir ao 
episódio completo.

https://www.youtube.com/live/KuLiCp0AUCs
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